


Geometri T1 T2 T3 



Tarihinden İtibaren T1 T2 T3 

Devamsızlık Yapılan Gün Sayısı    
Geç Kalınan Gün Sayısı     
 

Öz Farkındalık: Kendi duygularını ve bunların davranışı 

nasıl etkilediğini fark eder  

T1 T2 T3 

Zorluklar karşısında azmeder    
Kendini kontrol sergiler     
Sosyal Farkındalık: Diğerlerinin bakış açılarını anlar 

ve onlarla empati kurar  

T1 T2 T3 

Kendine, diğer kişilere ve emtiaya saygı gösterir     
Empati ve şefkat gösterir     
Sorumlu Karar Verme: Kişisel davranış ve sosyal 

etkileşimler bağlamında yapıcı seçimler yapar  

constructive choices about personal behavior and social 

interactions 

T1 T2 T3 

Direktifleri, kuralları ve ve rutinleri takip eder     
Günlük problem çözme becerilerini kullanır     
Kendi Kendini Yönetme: Kişisel ve 

akademik hedefler belirleyip bu yönde ilerler  

toward personal and academic goals 

T1 T2 T3 

Organizasyonel beceriler uygular     
Bağımsız olarak çalışır    
Ödevini tamamlar     
İlişki Becerileri: Sağlıklı ilişkiler kurar ve sürdürür. Açık 

şekilde iş birliği yapar, dinler, gerektiğinde yardım ister. 

T1 T2 T3 

Diğerleri ile iş birliği içinde / uygun şekilde çalışır ve oynar 
cooperatively/appro 

   
Sınıf etkinlikleri / tartışmaları esnasında 

uygun şekilde katılır 
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Öğrenci: 

Öğretmen: 

Sınıf: Üçüncü 

Okul: 

Müdür: 

Öğrenci No: 

 

 

Devam Durumu Hayat Boyu Öğrenme Alışkanlıkları ve Vatandaşlık 
Bazen 1 

Sıklıkla 2 

Sürekli 3 
 
 

Müdahale Hizmetleri ve İngilizce Ana Dil Anahtarı  Hayat Boyu Öğrenme Alışkanlıkları ve Vatandaşlık 
 

 

 

 

Müdahale Hizmetleri 
 

 

 

 

Yeni Bir Dil Olarak İngilizce 
 

 

  Sınıf Yorumları – 1. Üç Aylık Dönem  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  Sınıf Yorumları – 2. Üç Aylık Dönem  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  Sınıf Yorumları – 3. Üç Aylık Dönem  
 
 
 
 
 
 
 

= Standart/Beceri bu üç aylık dönemde değerlendirilmez 

 

NG = Not Yok – Standart Değerlendirilemez
 

 NE Yeni Giriş 

 LG Kısıtlı Gelişme (Öğrenilmiş stratejilere ilişkin sınırlı anlayış; çalışma 
üretmek için yardıma gereksinim duyar) 

requires assistance to produce work)  GG Yavaş Gelişme (Yavaş İlerleme; öğrenilmiş stratejilerin sık 

yardım ile uygulanmaya başlanması) 

 CG Sürekli Gelişme (Sınıf seviyesi beklentilerine ulaşmak için 


